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DECRETO N. 2466 del 01/08/2022

OGGETTO: ATTUAZIONE PN.R.R. Affidamento diretto con richiesta di offerta, ai sensi
dell'art. 51, comma 1, del D.L.n. 77/2021, convertito con Legge n.108/2021, del D.Lgs. n.
50/2016 e della L.R. n. 38/2007 relativo al servizio di Progettazione definitiva del nuovo
Ospedale di Comunita di Lucca. CIG:930974656F. CUP: J61B22000960006.

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE : SI

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Francesca Marsala

DIRETTORE UOC Servizi Tecnici 2 Lucca, Valle del Serchio e Versilia : Nicola Ceragioli (firmato
digitalmente)

DA TRASMETTERE A:

ALLEGATI: SI
ALLEGATI PARTE INTEGRANTE: N.1




OGGETTO: ATTUAZIONE PN.R.R. Affidamento diretto con richiesta di offerta, ai sensi dell'art. 51,
comma 1, del D.L.n. 77/2021, convertito con Legge n.108/2021, del D.Lgs. n. 50/2016 e della L.R. n.
38/2007 telativo al servizio di Progettazione definitiva del nuovo Ospedale di Comunita di Lucca.
CIG:930974656F. CUP: J61B22000960006.

IL DIRETTORE U.O.C. LUCCA VALLE DEL SERCHIO E VERSILIA

Nell’esercizio delle attribuzioni, delle funzioni e nei limiti delle deleghe conferite dal Direttore Generale
dell’Azienda USL Toscana Nord Ovest con le deliberazioni n. 734 del 29 giugno 2016, n. 1109 del 19
ottobre 2016 e n. 922 del 19 settembre 2017,

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 157 del 03 marzo 2020 attraverso la quale si
provvede alla conferma e all’attribuzione degli incarichi di struttura ed incarichi professionali nel
Dipartimento Tecnico e del Patrimonio;

VISTA la Legge Regione Toscana 24 febbraio 2005, n. 40, “Disciplina del servizio sanitario regionale”
e le successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la Legge Regionale 84 del 28 Dicembre 2015 recante “Riordino dell’assetto istituzionale e
organizzativo del servizio sanitario regionale. Modifiche alla L.R. 40/2005”;

RICHIAMATE le seguenti deliberazioni del Direttore Generale sull’assetto organizzativo aziendale:

- n. 1109 del 19/10/2016 sulla nuova articolazione delle strutture operative per le attivita e le funzioni
dei dipartimenti e delle aree tecnico — amministrative, professionali e di staff del Centro Direzionale,
con la conseguente rideterminazione degli incarichi dirigenziali e indicazione nominativa dei dirigenti
preposti alla direzione di tali strutture organizzative e di posizione organizzativa all'interno del
medesimo Centro Direzionale;

- n. 1183 del 10 novembre 2016 concernente talune modifiche statutarie e regolamentari e
I'approvazione dello Statuto e del Regolamento aziendale;

- n. 922 del 19 settembre 2017 recante l'attuazione dello Statuto per la ripartizione delle competenze
nell'adozione degli atti fra la Direzione Aziendale e la Tecno Struttura o Dirigenza Strutturata del
Centro Direzionale;

- n. 832 del 16 ottobre 2020 con cui ¢ stato adottato 'aggiornamento complessivo del regolamento
generale di organizzazione aziendale;

VISTI:

- i1 D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 smi “Codice dez contratti pubblic’’ aggiornato alle modifiche previste dalla
Legge 29 Luglio 2021, n. 108;

- il D.PR. n. 207/2010 “Regolamento di esecuzione ed attuazione del decreto legislativo 12 aprile 2006,

n. 163, recante «Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in attuagione delle direttive
2004/17/CE ¢ 2004/18/CE» ”, per la parte ancora applicabile;

- i1 D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e ss.mm.ii.;

- la LRT. n. 38/2007 “Norme in materia di contratti pubblici e relative disposizioni sulla sicurezza e regolarita del
lavoro” e smi;

- il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina rignardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informagioni da parte delle pubbliche amministrazion:”;

- il D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 Codice dell'amministrazione digitale, aggiornato al D.Lgs. 26 agosto
2016, n. 179;

- il Codice Antimafia (D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159) aggiornato, con le modifiche apportate, dalla
“Legge 27 dicembre 2017, n. 205, dal D.L. 16 ottobre 2017, n. 148, convertito, con modificazioni dalla

- L. 4 dicembre 2017, n. 172 e dalla Legge 17 ottobre 2017, n. 161;

- il Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati n. 679 del 27 aprile 2016 del Parlamento Europeo e
del Consiglio, che abroga la Direttiva 95746/ CE;

- ]a Normativa nazionale e regionale vigente in materia;

- il vigente Statuto ed il Regolamento di organizzazione aziendale;

RICHIAMATE:

- le Linee guida per la relazione dei bilanci preventivi 2022, nelle quali, tra I’altro, si impartiscono alle
Aziende e Enti del SSR disposizioni in merito alla predisposizione del Piano Investimenti per il 2022-
2024 da allegare anche in sede di approvazione del bilancio preventivo 2022;



- la deliberazione del D.G. n. 419 del 13/04/2022 avente ad oggetto . Adozione del bilancio preventivo
economico annuale per l'anno 2022 ¢ del bilancio pluriennale 2022-2024";

RICHIAMATT:

- il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza;

- la decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, recante la approvazione della valutazione del
Piano per la ripresa e resilienza dell’Ttalia Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del
14 luglio 2021;

- il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge di 29 luglio
2021, n. 108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di acceleragione e snellimento delle procedure»;

- il decreto 6 agosto 2021 Ministero del’Economia e delle Finanze avente ad oggetto ““.Assegnazione
delle risorse finanziarie previste per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienga (PNRK) e
ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontagione. (GU Serie Generale n.229 del 24-09-
2021)";

- Legge 29 dicembre 2021, n. 233 “Conversione in legge, con modificazions, del decreto-legge 6 novembre 2021, n.
152, recante disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la

prevenzione delle infiltrazgioni mafiose” (GU Serie Generale n. 310 del 31-12- 2021 - Suppl. Ordinario n.
48);

- il DPCM 7/12/2021 di Adozione delle linee guida volte a favorire la pari opportunita di genere e
generazionali, nonché linclusione lavorativa delle persone con disabilita nei contratti pubblici
finanziati con le risorse del PNRR e del PNC;

- la Delibera ANAC n. 122 del 16/03/2022 avente ad oggetto “Individuazione dei dati e delle informazioni
che le stazioni appaltanti e gli enti aggiudicatori devono fornire alla Banca dati nazionale dei contratti pubblici al fine
di monitore ['adozione dei requisiti e dei criteri premiali per le pari opportunita generagionali e di genere, nonché per
Linclusione lavorativa delle persone con disabilita, di cui all'articolo 47 decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito,
con modificaziont, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, in relazione ai contratti finanziati con le risorse del PNRR e de/
PNC”;

- la Deliberazione della Giunta Regionale Toscana n. 599 del 25/05/2022 avente ad oggetto “Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e Piano Nazionale Complementare (PNC) - Missione 6 - approvazione
degli interventi programmati e assegnazione delle relative risorse”;

VISTE le Deliberazioni del Direttore Generale:

- n. 184 del 24/02/2022 avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. Approvazione elenco
interventi attuativi’;

- n. 284 del 18/03/2022 avente ad oggetto “Potenziamento Rete territoriale aziendale. Riepilogo interventi
attuativi”;

DATO ATTO CHE:

- con riferimento agli interventi relativi alle varie linee di investimento, sono stati previsti, per la Regione
Toscana, i seguenti target, con conseguente individuazione delle relative quote di finanziamento M6C1 1.3
“Rafforzamento dell’assistenza sanitaria intermedia e delle sue strutture — Ospedali di Comunita” per un
importo euro 56.844.357,72 imputato al PNRR al fine della realizzazione di 23 Ospedali di Comunita da
realizzare da parte di questa Azienda;

- che ¢ stata pertanto assegnata la programmazione degli interventi PNRR, PNC e FCR di cui al Piano
Finanziario e le relative coperture finanziarie, in conformita con quanto delineato e dettagliato nella
delibera n. 599 del 25.05.2022, in particolare nell’Allegato C - M6C1.1.3 “Rafforzamento dell’assistenza
sanitaria intermedia e delle sue strutture — Ospedali di Comunita”;

- sulla base della relazione sanitaria “sull’adeguamento strutturale Ospedale di Comunita di Lucca” redatta
dal Dott. Luigi Rossi, Direttore di Zona Distretto Piana di Lucca, ¢ stato predisposto il Documento di
Indirizzo alla Progettazione funzionale all’avvio delle attivita di redazione del Progetto definitivo dell’
intervento inserito dalla regione Toscana nella Componente 1 della Missione 6 (Case di Comunita, Ospedali
di Comunita e Centrali Operative Territoriali);

L’importo stimato dei lavori ai quali si riferisce la redazione del PFTE ¢ pari ad Euro 1.830.000,00
compresi costi per la sicurezza e al netto di L.V.A;



VISTO lart. 1 della legge 120/2020, come modificata dal D.L. n. 77/2021 convertito nella Legge n.
108/2021, il quale prevede, tra gli altri, I'affidamento diretto, anche senza consultazione di piu
operatori economici, per i servizi di ingegneria e architettura e l'attivita di progettazione di importo
inferiore a 139.000 euro;

VISTA la Relazione del Rup, ing. Francesca Marsala, nella quale si da atto della procedura esperita per
I'atfidamento dell’incarico professionale in oggetto, dalla quale in particolare si rileva:
- che tramite piattaforma START in data 08/07/2022 ¢ stato invitato a presentare offerta I'ing. Andrea
Giovanni Carmassi (P.1.: 01498330461) con studio in Lucca di Lucca che ¢ uno strutturista di compro-
vata esperienza nel settore oggetto di appalto e che, peraltro, ha gia lavorato proficuamente in passato
per questa Azienda;

- che il criterio di affidamento utilizzato ¢ quello del minor prezzo, ai sensi dell’art. 95 del DLGS

50/16;

- che il prezzo posto a base dell’offerta ¢ di € 138.681,41;

- che la scadenza per la presentazione dell’offerta ¢ stata fissata nel giorno 15.07.2022;

- che alla suddetta data ha fatto pervenire regolare offerta il suddetto professionista nella forma di

RTP costituito dai seguenti professionisti:

1. ing. Andrea Giovanni Carmassi (PI. 01498330461) mandatario;

2. Studio Molteni & Molteni (C.F. e P1.:01674870462);

3. Studio Giuseppe Condoluci (P1.:00510390461);

4. Studio di Geologia Barsanti, Sani & Associati (C.F. e P1.:01134410461);

5.Ing. Giacomo Francesconi (P.I. 02568480467):
- che ’OE ha presentato un’offerta con un ribasso pari al 1,93350% rispetto all'importo stimato e, a seguito
di specifica richiesta inoltrata a mezzo PEC di START, ha presentato un ulteriore ribasso pati al 5,034135%
e quindi per un importo complessivo di € 131.700,00;
- che ¢ stato autocertificato il possesso dei requisiti di ordine generale e tecnico professionali, cosi come
richiesti nella lettera di invito e disciplinare di gara;
- che per la procedura in oggetto il RUP intende avvalersi della facolta prevista dall’art 47, comma 7, del
DL 77/2021 in materia di deroga agli obblighi di assunzione previsti dal comma 4 del citato art. 47 per
garantire le pari opportunita e I'inclusione lavorativa nei contratti pubblici, nel PNRR e nel PNC in
quanto affidamento rientrante nelle fattispecie escluse, come esplicitate nelle linee guida approvate con
il DPCM 7/12/2021 (ossia procedure che richiedono particolari espetrienze ed abilitazioni in
riferimento a servizi che non richiedono assunzioni di personale in numero superiore a 3);
- che Pofferta ¢ congrua e pertanto si propone 'affidamento del “servizio di Progettazione definitiva
del nuovo Ospedale di Comunita di Lucca” al suindicato OE;

TENUTO CONTO dellistruttoria compiuta dall’ing. Francesca Marsala, che in qualita di
Responsabile del Procedimento ne attesta la completezza e che, con Papposizione del visto sul
presente atto, dichiara:

- che nei propri confronti non sussistono cause di incompatibilita e inconferibilita previsti dalla
normativa vigente per 'espletamento della funzione nella presente procedura;

- Tassenza di situazioni di conflitto di interessi ai sensi dell'art. 6 bis della 1..241/90, degli artt. 6 ¢ 7
del DPR 62/2013 e dell'art. 51 c.p.c. e ss.mm.ii.";

DATO ATTO che il Dirigente responsabile della struttura proponente ¢ lo scrivente, il quale
mediante la sottoscrizione del presente atto, dichiara I'assenza di situazioni di conflitto di interessi ex
art. 6 bis della Legge 7 agosto 1990, n. 241, come introdotto dalla Legge 6 novembre 2012, n. 190, art.
1, comma 41, ed attesta la completezza dell’istruttoria medesima;

ATTESTATA la regolarita tecnica e la legittimita nella forma e nella sostanza del presente atto;

DATO ATTO che il presente affidamento diverra efficace solo a seguito dell’esito positivo delle
verifiche di accertamento del possesso dei requisiti prescritti ed autocertificati in sede di presentazione
dell’offerta e si procedera alla stipula del contratto mediante scrittura privata, ai sensi dell’art. 32 del
D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;



CONSIDERATO che I'importo della spesa, ammontante ad Euro 167.100,96. comprensivi degli oneri
fiscali e previdenziali, trova copertura mediante utilizzo delle risorse attribuite con finanziamento in
C/Capitale di cui alla DGRT 599/2022 (progetto CS22/001/ASL) e sara imputato al conto n.
10010205 “Fabbricati indisponibili” (contratto rdweb 2022/5020.2) - "Nuovo Ospedale di Comunita di

Lucca™;

RITENUTO di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 42, comma 4,
della L.R. n. 40/2005, in quanto, trattandosi di intervento PNRR/PNC, ¢ sottoposto ad improrogabili e
ristretti tempi di realizzazione.

DECRETA

Per le motivazioni espresse nella parte narrativa
1. DI APPROVARE la documentazione tecnica ed amministrativa della procedura in oggetto elencata
nell’allegato A, facente parte integrante e sostanziale del presente decreto e conservata agli atti di
ufficio;
2. DI AFFIDARE Tincarico professionale relativo al “servigio di Progettazione definitiva del nuovo Ospedale
di Comunita di Lucca” al RTP costituito dai seguenti OFE:

1. ing.Andrea Giovanni Carmassi (P.I. 01498330461) mandatario;

2. Studio Molteni & Molteni (C.F. e P1.:01674870462);

3. Studio Giuseppe Condoluci (P1.:00510390461);

4.Studio di Geologia Barsanti, Sani & Associati (C.F. e P1.:01134410461);

5.Ingegnere Giacomo Francesconi (P.I. 02568480467);
3) DI DARE ATTO che il presente affidamento diverra efficace solo a seguito dell’esito positivo delle
verifiche di accertamento del possesso dei requisiti prescritti ed autocertificati in sede di presentazione
dell’offerta e si procedera alla stipula del contratto mediante scrittura privata, ai sensi dell’art. 32 del
D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;
4) DI PRECISARE che 'importo della spesa, ammontante ad Euro 167.100,96. comprensivi degli
oneri fiscali e previdenziali, trova copertura mediante utilizzo delle risorse attribuite con finanziamento
in C/Capitale di cui alla DGRT 599/2022 (progetto CS22/001/ASL) e sara imputato al conto n.
10010205 “Fabbricati indisponibili” (contratto rdweb 2022/5020.2) - "Nuovo Ospedale di Comunita di
Lucca”;
5) DI TRASMETTERE il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42 comma 2 della LR
40/2005,
6) DI DARE INCARICO alla UO.C. Rapporti Istituzionali e Gestione Documentale Atti di
pubblicare copia del presente atto all’Albo on line dell’Azienda USL;
7) DI DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 42, comma 4, della
LR. n. 40/2005, in quanto, trattandosi di intervento PNRR, ¢ sottoposto ad improrogabili e ristretti
tempi di realizzazione.

IL DIRETTORE U.O.C. LUCCA VALLE DEL SERCHIO E VERSILIA
Ing. Nicola Ceragioli
Il presente atto ¢ pubblicato sull’Albo Pretorio on-line dal giorno 02/08/2022 al giorno 17/08/2022.

Loriginale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente, ¢ conservato in conformita e nel rispetto della

normativa vigente in materia
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